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โครงการที…่… 

โครงการ ปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา  2563 
 

1. ผู้รับผิดชอบ  ชื่อ............................................................................................. ..................................................... 
    หน่วยงาน............................................................................... ..................................................... 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจ า 
      โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณของ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย และมาตรฐาน 
 3.1  นโยบายการบริหารจดัการอาชีวศึกษา   มิติที่ ...................... ................................................................................. 
 3.2  ยุทธศาสตร์ สอศ.    ยุทธศาสตร์ที่ .......................................................................................... 
 3.3  มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561  มาตรฐานที่ ..............................ประเด็นที่............................................... 
 3.4  มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานที่ ..............................ประเด็นที่............................................... 
 3.5  หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  คุณสมบัติ.................................................เง่ือนไข.................................... 
 3.6  นโยบายค่านิยมหลัก 12 ประการ  ข้อที่......................................................................................................... 

4. สภาพปัจจุบัน / หลักการและเหตุผล 
  ............................................................................................................... ................................................................. 
............................................................................................................................. ................................................................. 
................................................................. .............................................................................. ............................................... 
............................................................................................................................. ................................................................. 
............................................................................................................................. ................................................................. 
................................................................................................................................. ............................................................. 
..................................................................... .......................................................................... ............................................... 
............................................................................................................................. ................................................................. 
............................................................................................................................. ................................................................. 
............................................................................................................................. ................................................................. 

5. วัตถุประสงค์ ........................................................................................................................ ............................ 
    ........................................................................................................................ ............................ 
    ........................................................................................................................ ............................ 
    ...................................................................................................... .............................................. 
 
 

5.1 นกัเรียน และผู้ปกครอง ทราบกฎระเบียบและแนวปฏิบัติ ของวิทยาลัย 
5.2 นักเรียนได้พบกับผู้บริหาร บุคลากรของวิทยาลัยที่เกี่ยวข้อง 
5.3 นักเรียนรับทราบและปรับตัวกับสภาพแวดล้อมภายในวิทยาลัย 
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การรับนักเรียนใหม่ ทั้งหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้นและหลักสูตร ปวช. ปีการศึกษา  2563 มีนักเรียน จ านวน
มาก ที่มาจากโรงเรียนเดิม ซึ่งรับกฎระเบียบ แตกต่างกันไป  อาชีพและการด าเนินชีวิตแตกต่างกันเพ่ือให้นักเรียน
ใหม่ ผู้ปกครองนักเรียน ชั้น ปวช.1 และนักศึกษาหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น สามารถปฏิบัติตนให้ถูกต้อง จึงมีความ
จ าเป็นที่จะต้องมีการจัดการปฐมนิเทศให้กับนักศึกษาใหม่ ให้รับทราบแนวทางการปฏิบัติตนตามกฎระเบียบของ
วิทยาลัยที่เหมาะสม และเข้าใจตรงกัน จะช่วยเป็นการส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนอยู่ร่วมกันได้อย่างมีความสุข 
ประสบความส าเร็จในวิชาชีพที่เรียนได้จึงขอเสนอโครงการนี้เพื่อให้สถานศึกษาด าเนินการสนับสนุนกิจกรรมใน
โครงการนี้ต่อไป 
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6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดความส าเร็จ  
  6.1 เชิงปริมาณ......................................................................... .............................................................................. 
  6.2 เชิงคุณภาพ...................................................................................................................................................... 
7.  กิจกรรม และ/หรือ ขั้นตอนด าเนินการ / ระยะเวลา / สถานที่ 
 7.1  กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ 

วิธีการด าเนินการ 
ระยะเวลาด าเนินการ 

2562 2563 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เสนอโครงการ 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ด าเนินงานตามโครงการ 

3.1 ................................................................ 
3.2 ................................................................ 
3.3 ................................................................ 

4. ติดตามผลการด าเนินงาน 
5. สรุปรายงานโครงการเสนอผู้บังคับบัญชา 

 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

   
 
 
 
 
 
 

 
 7.2  ระยะเวลาด าเนินการ ................................................................... .................................................................... 
 7.3  สถานที่ด าเนินการ .......................................................................................................................................  
8. งบประมาณ / ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 

ประเภทรายจ่าย 
                      รายการ 

แหล่งเงิน / จ านวนเงิน 
เงินรายได้

สถานศึกษา 
เงินงบประมาณ 

งบด าเนินงาน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน งบรายจ่ายอ่ืน 

1. ค่าตอบแทน ..................... ..................... ..................... ..................... ..................... 

2. ค่าใช้สอย ..................... ..................... ..................... ..................... ..................... 

3. ค่าวัสดุ ..................... ..................... ..................... ..................... ..................... 

4. ค่าครุภัณฑ์ ..................... ..................... ..................... ..................... ..................... 

5. อ่ืน ๆ.................................. ..................... ..................... ..................... ..................... ..................... 

รวมทั้งสิ้น ..................... ..................... ..................... ..................... ..................... 

นักเรียนจ านวนไม่น้อยกว่า 500 คน เข้ารับการปฐมนิเทศ 
นักเรียนเข้าใจกฎระเบียบและแนวปฏิบัติ ของวิทยาลัย 
นักเรียนมีความพึงพอใจ “ดีมาก” ในการศึกษาต่อระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

ประชุมคณะกรรมการด าเนินงาน 
จัดซื้อ จัดจ้าง ตามระเบียบพัสด ุ
ด าเนินงานปฐมนิเทศนักเรียนนักศกึษา 

ตุลาคม 2562 – มีนาคม 2563 
สถานประกอบการ 

                      

                          

                         10,000 

 

 

                         10,000 
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9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  ........................................................................................................... ............................ 
     ....... .................................................................................................... ............................ 
     ........................................................................................................... ............................ 
     ........................................................................................ ............................................... 
 
10. การติดตามและประเมินผล ........................................................................................................... ............................ 
     ........................................................................................................... ............................ 
     ........................................................................................................... ............................ 
     ......................................................................................... .............................................. 
 
  

9.1 เสริมเอกลักษณ์และอัตลักษณ์ของวิทยาลัย 
9.2 พัฒนาระบบการจัดเก็บข้อมูลการด าเนินงาน 
9.3 สนองตอบต่อนโยบาย สอศ และการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

10.1 รายงานผลเมื่อเสร็จสิ้นการด าเนินงานแต่ละกิจกรรม 
10.2 รายงานสรุปผลเมื่อเสร็จสิ้นการด าเนินงานทุกกิจกรรมในโครงการ เมื่อสิ้นปี

การศึกษา 


